指定項目甄試經驗傳承表

                                填表日期：108  年 4 月  15日

	班級
	 301
	姓名
	湯可依

	甄選學校
	 □ 申請  □單招  □特殊選才
  實踐 大學（學院）
	學系
	企業管理系

	項目
	內容（請將重點清楚地條列出來）

	面試方式
	□個人一次面試         □團體一次面試

□ 個人二場或多場面試   □ 團體二場或多場面試
□ 其他                                        

	面試題目

	1. 1分鐘自我介紹
2. 在什麼時候覺得自己適合讀企管系?

3. 有哪位老師向你推薦哪所大學的哪個科系嗎?

4. 在辦活動中有遇到什麼困難嗎?怎麼解決的?

5. 你在自傳裡有寫到木桶理論,能說明一下那是什麼嗎?

6. 那要如何把木桶理論應用在團隊裡呢?

7. 平常有在看書嗎?

8. 要是我們錄取你了,你會來就讀嗎?

	筆試

（或小論文、術科、實驗操作等）
	無


	注意事項
	1. 整場面試就只有五分鐘,不可超時
2. 1vs.3教授

3. 跟教授眼神交流

4. 穿著得體,面帶微笑

	校系特色
	自己上網看,網路上都有

	心得或

給學弟、妹的建議
	加油



◎說明：1.每一校系需填寫一張經驗傳承表，內容將掛在本校大學多元入學網頁，請斟酌遣詞用字。

        2.填寫完請交各班負責同學，再交回輔導室。謝謝你的協助！

